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FYSVSZEN prendizaie Estratégico y Liderazgo B General

ETYSSEUN introduction To International Business 3 Carrera Notiene requistos

No tiene requistos

ETCI/EN Critica y Comunicacion Notiene requistos

ETCIYZEN pensamiento Critico Aplicado a
FSTTOZTN sistemas y Sociedad

TVISERN nternational Management

EVCILEN Fundamentos de la Investigacion Académica 0 10 General 2 No tiene requistos

ETUNIEN Fundamentos para el Calculo

FTYCPEEM Fundamentos de las Finanzas

pLEUTUEF Bl Mundo Empresarial Y Realidad Socioeconémica 2 Carrera - 1AAND181 International Management
Electivo 3 Electivo

1aMA0717 [oI) s General AMAO711 Fundamentos para el Cilculo

FRUPRY e = [ | B
.

SIYIYSEEN international Business s 3 Carrera

1ARF0233 Fundamentos de s Finanzas

FTYYI27EW Teoria Microeconémica 3 Garrera LAMAO711 Fundamentos para el Clculo

ETITXZINNY introduccion A La Contabilidad Financiera a 2 0 10 Carrera 2

SIYL OV Matemitica Financiera

PYSRIRIEEN estadistica Inferencial 0 10 General 2 1AMAO718 Estadistica Descrptiva

PPYRTSEN Comercio Internacional 0 10 Garrera B
PPYUZERN finanzas Corporativas. s 2 0 10 carers 2
PPYRTIEIN international Economy. 2 2 e 2 B LA0241 Teora Microecondmica
PPPYZIol introduccion A La Contabiidad Gerencial 0 10 Garera 2 1ACAD200 Itroduccion A La Contabicad Financiera
PPVEYE M Macroeconomia B Garrera B -
1aam0264 [T 1ARF0241 Teoria icroscondrica
_
PPRYIYZZT Meétodos Cuantitativos Generl 1AMA0718 Etaistica Descrpt
1aan0157 [N 3| cmm 2 1aan0183 Comercionernadonal
PRSP oiserio Organizacional y Procesos 10 20 Garrers 2 1AANOLS0 Intoducton To Itermationa Busiess
PPPTSEEN Gestion del Capital Humano Global - 0 10 Garera B LAANOLS ntrnatons Management
VPPN pian Comercial Internacional 3 Garrera 2 rketine
Electivo ™
Electivo
_
PPYEILLdl Administracion de Operaciones Garrra LA0AO?10 Mitodos Cunniativos
PPYPYZITN Ansiss € interpretacion de EE.FF. 0 10 Garera 2 1ACAO201 Irduccion ALs Contabiidsd erencl
PPPRTSIEE Costos y Cotizaciones Internacionaes - 20 10 Garera 2
PPPIIZIW Derecho Empresarialy de Comercio Internacional @ s amm 2 2 ra—
PPPRPLN Grandes (deas en Gerencia 5 ome 2 2
_
PPPTTERN Comportamiento Organizacional 1AAHO136 Gestion delCaptal Humano Gobal
PPPRYTl Comunicacion para el Lderazgo 3 omm 2 80 crétosapobades
PPITE €-commerce - 20 10 Garera 2 1AANO152 Pon Comercial nternscions
PPYEIZTIMN ualuacion De Proyectos De Inversién Privada s 3 e 3 1470235 Finanzas Corporativas
PPVRYCI N investigacion de Mercado Aplicada a os Negocios 5 e 2 1A0AO715 Etaistics nferencily LAAMO264 Mrketing
Electivo
_
PPPRTLZCY Gestion De Proyectos Garrra 1AAD2765 Administacon de Operaciones
PPPITTERN inteeracion Econcmica internacional 3 Gres 2 2 1AANO201 Derecho Empresara  d Comerco termacion!
PPPRISEEN Operaciones Financieras Internacionales - 3 Gorera 3 1AANO198 Cososy Cotzaciones nernacionales
BPPESTEN istemas de Informacion de Ent. Diitales. - 5 Gren 3 14RD2765 Admiistacin de Operciones
PPPRTSEIN Transporte Global - 3 Garrra 3 3

Electivo 3 Electivo
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STYUULER Desarrolo de Proyectos Internacionales

ETYIYSLEN Gerencia Comercial Multinacional LAANO192 Plan Comercial Internacional

ELYYPS/ TN Gerencia Estratégica en Org. Conscientes 4 Carrera 3 3 140 créditos aprobados.

ELYTSLIN international Supply Chain Management 3 Carrera 3 140 créditos aprobados
ETYYPS S Metodologia de la Investigacién 3 140 créditos aprobados.
Electivo

Electivo

ETYIYSEIN Coyuntura Internacional 3 160 créditos aprobados
SYIMIELN 11 seminario de Tesis 3 Carrera 3 1ARD2782 Metodologia de a nvestigacidn

ETYISELR Direccion Multinacional 20 10 Carrera 3 3 160 créditos aprobados

EYYITEER Etica y Responsabilidad Social Empresarial 140 créditos aprobados.
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